H.AYUNTAMIENTO

2024 | 2027

Dependencia: Secretaria del Ayuntamiento
Area: Mejora Regulatoria
Asunto: Presentacion de Proyectos de Reglamento
- No-M.R.~~101/2024
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Por medio del presente, quien suscribe ING. y M. en Ed _mgb I-lgO
MARES SAUCEDO, Autoridad de Mejora Regulatoria en &ste Municipio, con
fundamento en el Articulo 13 fraccion | del Reglamento de Mejora Regulatoria del
Municipio, que menciona: “Revisar el marco regulatorio municipal, diagnosticar
su aplicaciéon, y en su caso, elaborar propuestas de Anteproyectos de
creacion y modificacion de Regulaciones...”, asi como el Articulo 133 segundo
parrafo de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato, que menciona: “Ademas, deberan presentar al Ayuntamiento por
conducto de la persona titular...efecto de adecuar la normatividad municipal
a lo que establezcan las leyes, o que se requieran para prever en su esfera
administrativa la exacta observancia de estas.” y Articulo 302 del mismo
ordenamiento que dice: “Las personas titulares de las dependencias y
paramunicipales de la Administracion Publica Municipal tendran la facultad
para presentar proyectos....” Me permito presentar de forma impresa y en archivo
digital los anteproyectos de Reglamento siguientes:

—

e Anteproyecto de Reglamento Organico de la Administracion Publica del
Municipio de San Luis de la Paz, Gto.

e Anteproyecto de Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana del Municipio de San Luis de la Paz, Gto.

Con las siguientes consideraciones:

PRIMERO. Es prioridad para nuestro municipio el poder contar con un Reglamento
Orgéanico que ademas de organizar la propia administraciéon publica, les otorgue
atribuciones claras a sus dependencias y dé certidumbre a los actos administrativos
que emanan de estas.
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SEGUNDO. Le manifiesto que la propuesta de Anteproyecto de Reglamento
Organico de la Administracion Pulblica del Municipio se incorpora una
reestructuracion de la administracion publica municipal contemplando la Secretaria
de Seguridad Ciudadana cuya creacion debera ser aprobada por el Ayuntamiento
en su caso, previa aprobacion del Reglamento Organico de la Administracion.

TERCERO. Con respecto al Anteproyecto de Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana es una anticipacion, para que en su caso se
acuerde la constitucion de dicha Secretaria teniendo en cuenta las necesidades de
seguridad que nuestro Municipio requiere, ésta dependencia se sugiere tenga bajo
su mando directo las areas que son determinantes para la seguridad:

Direccién Juridica 5
Direcciéon de Seguridad Publica /
Direccién de Policia Auxiliar y Seguridad Privada F
Direccion del Sistema de Emergencias 9-1-1 /
Direccion de Juzgado Civico /

Direccién de Fiscalizacion y Control de Reglamentos
Direccion de Prevencion al Delito

Direccion de Proteccion Civil

Direccién de Movilidad Transito y Transporte

T EHMMOOm >

CUARTO. Los presentes anteproyectos que le pongo a su disposicién tenga a bien
si el Ayuntamiento lo determina, enviarlos a la Comisién de Gobiemo vy
Reglamentos, con la finalidad que sean revisados, completados y consensados por
la totalidad de las areas en el caso del Reglamento Organico de la Administracion,
y por otra parte el Reglamento Interno de la Secretaria de Seguridad Ciudadana por
las dependencias involucradas.

QUINTO. En relacién al numeral anterior se sugiere la participacion directa del Area
de Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal preponderantemente para posibles
adecuaciones en estructura de cada dependencia y la suficiencia presupuestaria
respectivamente.
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SEXTO. Se propone considera las denominaciones de las areas, con la
conveniencia de nuevas propuestas de nomenclatura, y revision de la estructura de
las diversas dependencias bajo el enfoque de la metodologia de marco légico que
permitiria una cultura organizacional enfocada a resultados, optimizando los
recursos humanos, materiales y financieros.

SEPTIMO. Dado que aproximadamente se cuenta con 235 entidades diferenciables
de actividades distribuidas en la totalidad de las dependencias municipales de
nuestro municipio se sugiere mesas de trabajo con intervalos de dos dias para la
atencion de dependencias en sus propuestas lo que generara un cronograma de
trabajo de aproximadamente 2 dos meses dicha sugerencia metodologica que se
propone tendra fines de recepcion de estructuras organizacionales para su
confirmacion de las detectadas previamente por ésta area que presido para
incluirlas en los proyectos previo analisis, estudio, consenso o nuevas propuestas.

Finalmente le solicito de la manera mas atenta que dichos anteproyectos si
asi lo considera, se agenden en sesién de Ayuntamiento para el procedimiento
reglamentario correspondiente, de acuerdo al Articulo 133 y Articulo 302 de la Ley
para el Gobierno y la Administracion de los municipios del Estado de Guanajuato.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo y quedo a sus 6rdenes para cualqui

c.c.p. Lic. Leticia Gonzdlez Muiioz, Sindica del Municipio de San Luis de la Paz, Gto.
c.c.p. Lic. José Francisco Mendoza Martinez, Secretario del Ayuntamiento
c.c.p. Archivo.
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